
เริ่มต้นอย่างไร? กับ “การวิจัยสถาบัน” 

  “การวิจัยสถาบัน” คือการวิจัยประเภทหนึ่งที่มุ่งศึกษาปัญหาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับแต่ละ

สถาบัน /องค์กร /หน่วยงานของตนเอง เพื่อน าข้อค้นพบที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา

สถาบัน /องค์กร /หน่วยงาน ให้เกิดความก้าวหน้าของหน่วยงาน  ซึ่งผู้วิจัยจะต้องเป็นบุคลากรในสังกัด

ของสถาบัน/องค์กร/หนว่ยงานนัน้ ๆ  หลักการงา่ย ๆ ส าหรับผู้เริ่มตน้ท าการวิจัยสถาบัน ดังนี้ 

 

 1. การค้นพบปัญหา 

เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาหรอือุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ที่ตอ้งมกีารแก้ไขหรอืปรับปรุง 

2. การศึกษาวิจัย 

ท าการศกึษาวิจัยตามรูปแบบของการวจิัยสถาบัน  ซึ่งต้องใชร้ะยะเวลาใน

การด าเนินการที่สั้น เพื่อเน้นให้เกิดการแก้ไข/ปรับปรุงการปัญหานั้น ๆ 

อย่างทันท่วงที 

3. น าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

3.1) ผูว้ิจัยหรือผู้ปฏิบัติงานน าผลการศกึษาวิจัยที่ได้ไปใช้ในการแก้ไข/

ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 

3.2) ผูบ้ริหารสถาบัน/องค์กร/ หนว่ยงานนั้น ๆ น าผลการศกึษาวิจัยที่ได้ไป

ใช้ในการวางแผนกลยุทธ์ขององคก์ร 

4. ปรับปรุงแก้ไข 

เมื่อมีการน าผลการศกึษาวิจัยไปใช้ในการแก้ไขปัญหาหรอืปรับปรุงการ

ปฏิบัติงานจะท าให้ทราบว่าผลการศกึษาวิจัยนั้นสามารถแก้ไข/ปรับปรุง

ปัญหาการปฏิบัติงานได้จริงหรอืไม่  หากผลการศกึษาวิจัยดังกล่าวยังไม่

สามารถแก้ไข/ปรับปรุงปัญหาได้  ต้องมกีารปรับปรุงหรอืศกึษาวิจัย

เพิ่มเติม เพื่อที่จะสามารถแก้ไขปัญหาน้ัน ๆ ได้อย่างสมบูรณ์ 


