
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน : กรณกีารจัดซื้อจัดจ้าง 

 

ผู้มีหน้าที่ด าเนินการ ผู้ยื่นข้อเสนอด้วยกันเอง 

ค ำจ ำกัดควำม : ให้หมำยถึงเจ้ำหน้ำที่พัสดุ  

คณะกรรมกำรต่ำง ๆ ในกระบวนกำรจัดซื้อจัด

จำ้ง  จนถึงผูม้ีอ ำนำจอนุมัติ 

ค ำจ ำกัดควำม : ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคล

ธรรมดำหรอืนิตบิุคคลที่เป็นผู้ยื่นข้อเสนอในกำร

จัดซื้อจัดจ้ำงของหนว่ยงำนภำครัฐรำยหนึ่งรำย

ใด กับบุคคลธรรมดำหรอืนิติบุคคลที่เป็นผู้ยื่น

ข้อเสนอในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน

ภำครัฐรำยอื่น ที่เข้ำร่วมกำรจัดซื้อจัดจ้ำงครำว

เดียวกัน  ที่อำจก่อให้เกิดผลประโยชน์ร่วมกัน 

แนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน แนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

ต้องมีกำรตรวจสอบและสร้ำงจิตส ำนึกในด้ำน

ผลประโยชน์ทับซ้อนใหก้ับผู้มีหนำ้ที่ด ำเนินกำร

ทุกภำคส่วน  เน้นให้ควำมส ำคัญกับกำรแต่งตัง้

และมอบหมำยผูม้ีหน้ำที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

โดย 

1.ผูม้ีหน้ำที่ด ำเนินกำรต้องไม่มีควำมสัมพันธ์

ทำงดำ้นสำยเลือด  ดำ้นครอบครัว  กับผูเ้ป็น

เจ้ำของหรอืผูม้ีสว่นได้เสียที่ยื่นขอ้เสนอหรอื

คู่สัญญำนั้น ๆ 

2.ผูม้ีหน้ำที่ด ำเนินกำรต้องไม่มอี ำนำจในกำร

บริหำรหรอืต้องไม่เป็นเจ้ำของหรอืผูม้ีสว่นได้เสีย

ในกิจกำรที่ยื่นขอ้เสนอหรอืกิจกำรที่เป็นคู่สัญญำ

นั้น ๆ 

3.ผูม้ีหน้ำที่ด ำเนินกำรต้องไม่มีสว่นได้เสียหรือ

ผลตอบแทนใด ๆ ร่วมกันกับผูย้ื่นขอ้เสนอหรือ

คู่สัญญำ  

 

 

 

ต้องมีกำรตรวจสอบคุณสมบัติของผูย้ื่นขอ้เสนอ

อย่ำงเคร่งครัด  นอกจำกหลักฐำนที่แสดงถึง

คุณสมบัติตำมที่ก ำหนดแล้วต้องตรวจสอบควำม

พันธ์ระหว่ำงผู้ยื่นข้อเสนอทุกรำยที่อำจจะ

ก่อใหเ้กิดผลประโยชน์ร่วมกัน   

1.ควำมสัมพันธ์กันในเชิงบริหำร   

2.ควำมสัมพันธ์กันในเชิงทุน   

3.ควำมสัมพันธ์กันในลักษณะไขว้ระหว่ำงกัน   

 

 

 

 

โดย : แววตำ  ติ๊บมำ 


