
แบบฟอร์มการให้คะแนนภาระงานบริหาร 

ส าหรับบุคลากรที่ไปท าหน้าที่บริหารนอกคณะ 

(อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรนอกคณะ/ผอ.วสิาหกิจฯลฯ) 

 

1.1 ชื่อ – สกุล.......................................................................................................................................... 

ไปปฏิบัติหน้าที่ ณ หลักสูตร/หน่วยงาน........................................................................................... 

สาขาวิชา...............................................................คณะ................................................................... 

ในต าแหน่ง 

 อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร       กรรมการและเลขานุการอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตร 

 อื่น ๆ.................................................................................................................................... 

 

1.2 รายละเอียดการก าหนดภาระงาน/หน้าที่ความรับผดิชอบ สัดส่วนภาระงาน/งานที่มอบหมาย 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.3 เอกสารหลักฐานที่ตอ้งแนบต่าง ๆ 

- ค าสั่งแต่งตัง้ เลขที่............../.......................  ลงวันที่.................................................................... 

- รายงานผลการด าเนินงาน หรอืผลการปฏิบัติงาน ที่ได้รับการรับรองจากหน่วยงานที่ไปช่วย

ปฏิบัติงานบริหาร 

 

 

 คะแนนเต็ม.......................คะแนน(ตามสัดส่วนแตล่ะต าแหน่ง)  

 คะแนนที่ได้รับ........................คะแนน 

 

 

................................... 

ชื่อ-สกุล............................................... 

ต าแหน่ง.............................................................. 

ผูป้ระเมิน 

 

 
อาษิรญา อนิทนนท์ : พฤษภาคม 2563 


