










เรื่อง ขออนุญาตเขารวมอบรมผานระบบ HRD : e - Learning (แววตา ติ๊บมา)
ชื่อผูสง : งานคลังและพัสดุ คณะวิทยาศาสตร (น.ส.กัลยธิรา ชมชื่น)

วันที่สง : 6/1/2564 10:56:21

เลขที่เอกสาร : 69.5.1.2/6

ระดับชั้นความลับ : ปกติ

ประเภทเอกสาร : หนังสือภายใน

วันที่เอกสาร : 04/01/2564

เรียน : คณบดีคณะวิทยาศาสตร 

จาก : น.ส.แววตา ติ๊บมา

เจาของเอกสาร : น.ส.แววตา ติ๊บมา (น.ส.แววตา ติ๊บมา)

วันที่สราง : 4/1/2564 16:37:12

หมายเหตุ : ไมระบุ

ขอความแนบทาย / สั่งการ
อนุญาต 
ดำเนินการดังเสนอ

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฐปน ชื่นบาล 
6/1/2564 9:59:15

เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
เพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต  
เห็นควรดำเนินการดังเสนอ

นางบุษบา กาหล 
5/1/2564 19:27:01

เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร  
- เพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
- ทั้งนี้หากคณบดีพิจารณาแลวอนุญาต เห็นควรแจงตนสังกัดของผูขออนุญาตเพื่อทราบ และดำเนินการ 



หลังจากกลับจากไปพัฒนาตนเองแลว ดังนี้ 
1) หากประสงคจะจัดทำรายงานฯ ใหจัดทำตามแบบฟอรมฯ บธ.001/63 มายังคณบดีเพื่อทราบ
2) สงรายละเอียดขอมูลตาง ๆ เกี่ยวกับการไปพัฒนาตนเอง ใหเจาหนาที่ของหลักสูตรหรืองานของตนเอง 
ที่รับผิดชอบบันทึกขอมูลเขาระบบสารสนเทศ "ระบบรายงานผลการพัฒนาบุคลากรฯ" ในระบบ erp.mju.ac.th เพื่อ
บันทึกขอมูล 
3) ใหผูที่ไดรับอนุญาตทำการบันทึกขอมูลการนำความรูที่ไดฯ ในระบบสารสนเทศ "ระบบรายงานผการพัฒนาบุคลา
กรฯ"  
ในระบบ erp.mju.ac.th ตามระบบที่ทางมหาวิทยาลัยแจงดวย (ทั้งนี้ตองดำเนินการขอ 2 กอน) 
**หมายเหตุ** ไมใชงบพัฒนาฯ ป 64

น.ส.อาษิรญา อินทนนท 
5/1/2564 11:29:25

เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
- เพื่อโปรดพิจารณาอนุญาต 
- ขออนุญาตเขารวมอบรมผานระบบ HRD : e - Learning (แววตา ติ๊บมา)

นายกำธร มาโน 
5/1/2564 9:47:07
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