
บันทกึข้อความ 
 
ส่วนงาน  คณะวิทยาศาสตร์  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ  โทร. ๓๘๗๐-๒ 
ที่ อว 69.5.1.1/699            วันที่  17 พฤศจิกายน 2564 
เร่ือง ขอรายงานสรุปเน้ือหาและการน าไปใช้ประโยชน์ 
 
เรียน คณบดคีณะวิทยาศาสตร์ 
 
  ตามบันทึกข้อความ หนังสือที ่ อว.69.5.4/490  ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2564  อนุญาตใหข้้าพเจ้าเข้า
ร่วม  อบรมหลักสตูรวิทยากรด้านมาตรฐานความปลอดภยัห้องปฏบิัติการ ภายใต้โครงการมหาวิทยาลยัแม่ข่ายด้าน
มาตรฐานความปลอดภยัห้องปฏบิัติการ ปี 2564 : มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ วันที่ 27 ตุลาคม 2564 เวลา 8.30-16.30 
น. ผ่านโปรแกรมออนไลน์ Zoom น้ัน บัดน้ีขา้พเจ้าได้เขา้ร่วมการอบรมในวันเวลาดังกล่าวเป็นทีเ่รียบร้อยแล้ว ดงัน้ัน
จึงขอรายงานสรุปเน้ือหาและประโยชน์ที่ได้รับ ดังน้ี 
 

1. สรุปเน้ือหาทีไ่ด้รับจากการเข้าประชุม/อบรม ฯลฯ  
นโยบายส่งเสริมความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมีและการขบัเคลื่อน (พ.ศ. 2562–2665) และ
มาตรการส่งเสริมให้เกิดการยกระดับความปลอดภัยของหอ้งปฏิบัติการของส านักงานการวจิัยแห่งชาติ มีดังน้ี 

(1) วช. มุ่งสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานระดับชาตแิละนานาชาตผิลักดันให้เกิดการจัดการความปลอดภยัและ
อาชีวอนามัยของห้องปฏิบตัิการที่เก่ียวกับสารอันตรายซ่ึงเป็นปจัจัยส าคัญหน่ึงในด้านมาตรฐานการวิจัย
อย่างเป็นระบบ 

(2) วช. มุ่งขับเคลื่อนให้เกิดการจัดการความปลอดภยัของห้องปฏิบัติการ ทัง้ในเชงิปริมาณและคุณภาพโดย
เชื่อมโยงกับการจดัสรรทุนวิจัย 

(3) วช. มุ่งพฒันาระบบการจดัการและสร้างเครือข่ายเพื่อความปลอดภยัของห้องปฏิบตัิการที่เก่ียวกับสารเคมี
และขยายผลครอบคลมุสารอันตราย 

(4) วช. มุ่งพฒันาบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ ทั้งผู้วิจัย ผู้บริหาร
และผู้ที่เก่ียวข้อง และร่วมมือในการดาเนินงานให้บรรลเุป้าหมาย 

(5) วช. มุ่งสร้างความเข้มแขง็ให้หน่วยงานเครือข่ายมีบคุลากรทกุระดับที่มีความสามารถในการบริหารจดัการ
รวมถึงระบบตรวจสอบตดิตามความปลอดภัยของห้องปฏิบตัิการที่เก่ียวกับสารเคมี 

(6) วช. มุ่งให้เกิดมาตรฐานความปลอดภัยและอาชีวอนามยัในห้องปฏิบตัิการที่มีมาตรฐานเทยีบได้กับมาตรฐาน
ความปลอดภยัและอาชีวอนามยัในสถานประกอบการ 

 
มาตรการส่งเสริมให้เกิดการยกระดับความปลอดภัยของหอ้งปฏิบัติการของ วช. 
 วช. และเครือขา่ยองค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) ได้ร่วมกันก าหนด “แนวทางปฏบิัติเพื่อขับเคลื่อน
มาตรฐานความปลอดภยัห้องปฏบิัติการ” เพื่อส่งเสริมให้เกิดการยกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบตัิการ
ระดับพื้นฐานโดยใช้กลไกการจดัสรรทุนวิจัย ดังน้ี 

ระยะที่ 1 สมัครใช้ระบบ ESPReL Checklist ให้นักวิจัยน าเลขทะเบยีนห้องปฏิบตัิการที่ได้จากระบบ 
ESPReL Checklist ไปกรอกในระบบ NRMS 

บธ.001/63 



ระยะที่ 2 ส่งผลการประเมินจากระบบ ESPReL Checklist นักวิจัยส่งผลการประเมินสภาพความปลอดภัย
ห้องปฏบิัติการ (ESPReL Checklist) แนบข้อเสนอโครงการที่ขอทุนวิจัย 

ระยะที่ 3 ส่งผลประเมินที่ผ่านการรับรอง นักวิจัยสง่ผล ESPReL Checklist ที่ผ่านการรับรองจากหน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือ วช. แลว้ แนบข้อเสนอโครงการที่ขอทุนวิจัย 
 
ESPReL Checklist  

แบบส ารวจสภาพความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ (ESPReL Checklist) จะประกอบด้วยองค์ประกอบ 7 ด้าน 
(162 ข้อ) คือ 

(1) การบริหารระบบการจัดการความปลอดภัย (4 ข้อ) 
(2) ระบบการจัดการสารเคมี (55 ข้อ) 
(3) ระบบการจัดการของเสีย (29 ข้อ) 
(4) ลักษณะทางกายภาพของห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์และเคร่ืองมือ (48 ข้อ) 
(5) ระบบป้องกันและแก้ไขภัยอันตราย (19 ข้อ) 
(6) การให้ความรู้และการอบรม (5 ข้อ) 
(7) การจัดการข้อมูลและเอกสาร (2 ข้อ) 

ซ่ึงวัตถุประสงค์หลักของการท า ESPReL Checklist น้ี เป็นไปเพื่อให้สมาชิกในห้องปฏบิัติการทุกระดบัได้
ประชุมท าความเข้าใจและลงความเห็นร่วมกันในการตอบค าถามแต่ละข้อ ท าให้สามารถส ารวจสถานภาพของ
ห้องปฏบิัติการน้ัน ๆ ได้อย่างชัดเจนมากขึ้น 
 

2. ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่ 
สามารถน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรมมาประยุกต์ใช้ในการจัดการห้องปฏบิัติการที่มีการเรียนการสอน การ

ท าวิจัย และการบริการวิชาการได ้ เก่ียวกับการจัดการระบบความปลอดภัย การจดัการข้อมูลสารเคมีอย่างเป็นระบบ 
การจัดการของเสยีอย่างถูกต้องมีมาตรฐานและปลอดภยั  

 
3. ประโยชน์ต่อหน่วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

  ท าให้เกิดการความรวมมือระหว่างหนวยงานระดับหลักสตูรและระดับคณะ ในดา้นการบริการการจัดการ
ความปลอดภยัในห้องปฎิบตัิการ เพื่อประโยชน์ทางการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ  
 
พร้อมน้ีได้แนบประกาศนียบัตรและรูปถ่ายจากการเข้าประชุม/อบรมฯลฯ มาพร้อมน้ีแล้ว จ านวน 2 แผ่น/ชุด 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

                                                                                 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ปวีณา ภูมิสุทธาผล) 

         
 

  



ความคดิเห็นของผู้บงัคับบญัชาชั้นต้น (ประธานอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร/ผู้อ านวยการส านักงาน/หัวหน้างาน) 
 บุคลากรดงักล่าวไปน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ ดงัน้ี (โปรดระบุรายละเอียด) 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 
 

 (รองศาตราจารย ์ดร.วศิน เจริญตัณธนกุล) 
............./................./................... 

 
 
 

หมายเหตุ :  
1. เอกสารแนบเช่น ส าเนาบทคัดย่อ หรือโปสเตอร์(ย่อขนาด A4) หรือบทความฯ ฉบับเต็มส าเนาใบรับรองหรือหนังสือรับรองหรือใบ

ประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรฯลฯ ซ่ึงเป็นหลักฐานว่าได้เข้าร่วมงานจริง 
 2. กรณีที่ประสงค์จะรายงานฯ  กรณีไม่ได้งบพัฒนาบุคลากรหรือไม่ใช้งบประมาณ ให้ใช้แบบฟอร์มฯ นี้ 
 3. ให้จัดรูปแบบและขยายพ้ืนที่ตามรายละเอียดเนื้อหาหรือข้อความ ตามความเหมาะสม 
 
 

รูปถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรมอบรมอบรมหลักสูตรวิทยากรด้านมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ  
ภายใต้โครงการมหาวิทยาลัยแม่ข่ายด้านมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ ปี 2564 : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

วันที่ 27 ตุลาคม 2564 เวลา 8.30-16.30 น ผ่านโปรแกรมออนไลน์ Zoom 
 

 
 
 



 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


