
บันทึกขอความ 
 

สวนงาน  คณะวิทยาศาสตร   สำนักงานคณบดี   งานบริหารและธุรการ     โทร  3801 
ที่ อว 69.5.1.1/ 1258   วันที่  8 ธันวาคม 2565 
เรื่อง ขอรายงานสรุปเน้ือหาและการนำไปใชประโยชน 
 

เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
 

  ตามที่คณะวิทยาศาสตร ไดอนุญาตใหขาพเจาเขารวม....เขารวมการประชุมประจำปเครือขาย
มาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ ป 2565 (ครั้งท่ี 3) 
เรื่อง..อบรบในหัวขอ “ทิศทางการขับเคลื่อนมาตรฐานความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ 
เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 ณ.หองคอนเวนชั่นเซ็นเตอร โรงแรมเชียงใหมแกรนดวิว จังหวัดเชียงใหม 

 
  บัดนี้ ขาพเจาไดเขารวม.อบรบในหัวขอ “ทิศทางการขับเคลื่อนมาตรฐานความปลอดภัยใน
หองปฏิบัติการ......เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.30 – 16.00 น..เปนที่เรียบรอยแลว  

ดังน้ัน     จึงขอรายงานสรุปเน้ือหาและประโยชนที่ไดรับ ดังน้ี 
1. สรุปเน้ือหาที่ไดรับจากการเขาประชุม/อบรม ฯลฯ  

 
  ไดเขารวมอบรบในหัวขอ “ทิศทางการขับเคลื่อนมาตรฐานความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ” คือ 

 การขับเคลื่อนยุทธศาสตร ตามแนวทางการพัฒนาความปลอดภัยในหองปฏิบัติการที่ไดดำเนินการมาอยาง
ตอเน่ือง รวมทั้งเปนที่จะแสดงผลงานและเผยแพร ผลงานเกี่ยวกับมาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการของ
ประเทศไทย เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูกันและยกระดับการขับเคลื่อน รวมกันในสวนของแนวปฏิบัติที่ดีทำให
เกิดประโยชน และสรางความเขมแข็งใหแกความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ สรางการยอมรับ ในคุณภาพของ
งานวิจัยที่ดำเนินการใหเปนไปอย่ำงมีมาตรฐาน และสรางวัฒนธรรมความปลอดภัยของการปฏิบัติงานในหอง
ปฏิบัติ การอยางเปนรูปธรรม และหัวขอ “สรุปผลการดาเนินงานดานมาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ” 
ซึ่งมีบทบาทที่สำคัญในการ พัฒนามาตรฐานการวิจัยเพื่อยกระดับการวิจัยของประเทศ โดยจัดทำมาตรฐาน 
ขอกำหนด หรือแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวกับการวิจัย ของประเทศ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยใหเปนไป
ตามมาตรฐานสากล โดยเฉพาะในดานการพัฒนามาตรฐานความปลอดภัย หองปฏิบัติการมีการดำเนินงาน
อยางตอเน่ือง จนบรรลุผลสำเร็จเปนรูปธรรมอยางชัดเจน 

และไดเขารวมอบรมในหัวขอพิเศษ "Respiratory Protection Program" เกี่ยวกับการกำหนดมาตรฐานใน
การบริหารจัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอมในการทำงานเกี่ยวกับ
สารเคมีอันตราย สามารถบริหารความเสี่ยงได และอภิปรายกลไกการกรองของหนากากที่มีความสำคัญตอการ
ปฏิบัติการงานดานตางๆ 

จากการไดเขารวมอบรมแสดงใหเห็นความสำคัญของหองปฏิบัติการปลอดภัย จากนโยบายสูการปฏิบัติซึ่ง
เปนแหลงผลิตขอมูล ความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อความปลอดภัยตอสุขภาพและสิ่งแวดลอม 
หรือใชในการรับรองคุณภาพ เพิ่มโอกาสทางการ คาที่สามารถนำไปใชประโยชนทางเศรษฐกิจสังคมและ
การศึกษา 
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2. ประโยชนตอการปฏิบัติงานในตำแหนงหนาที่ 
1. .ได้รบัความรูค้วามเข้าใจหลักการทิศทางการขับเคลื่อนมาตรฐานความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ 

2. ทราบแนวทางการพัฒนาความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ 

3. .ทราบจุดดี จดุด้อย เพื่อนำมาแก้ไขในการทำงาน 

 
3. ประโยชนตอหนวยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

1. .สร้างเครือข่ายให้บุคลากรสายสนับสนุนผู้ปฏิบตังิานในห้องปฏบิัติการขับเคลื่อนมาตรฐานความ

ปลอดภัย 
2. หน่วยงานมบีคุลากรที่มีความสามารถเพิม่มากขึ้น 

3. หน่วยงานมีการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ 
 

พรอมน้ีไดแนบ.....ใบมอบเกยีรติบตัรจากการเข้าประชุม/อบรมฯลฯ มาพร้อมนีแ้ลว้ จำนวน.....1.....แผ่น/

ชุด 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

(.....  
(นางกนัยา พรหมมา) 

พนักงานส่วนงาน ตำแหน่ง ผู้ปฏบิัติงานวิทยาศาสตร ์

 

ความคิดเหน็ของผูบังคับบัญชาชัน้ตน (ประธานอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ผูอำนวยการสำนักงาน/
หัวหนางาน) 

 บุคลากรดังกลาวไปนำความรูไปใชประโยชน ดังน้ี(โปรดระบุรายละเอียด) 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
 

.................................................... 
                                                    (อาจารย ดร.มยุรา  ศรีกัลยานุกูล) 

............/................./................... 
 

หมายเหตุ : 1. เอกสารแนบเชน สำเนาบทคัดยอ หรือโปสเตอร(ยอขนาด A4) หรือบทความฯ ฉบับเต็มสำเนาใบรับรองหรือหนังสือ 
     รบัรองหรือใบประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรฯลฯ ซ่ึงเปนหลักฐานวาไดเขารวมงานจริง 
 2. กรณีท่ีประสงคจะรายงานฯ  กรณีไมไดงบพัฒนาบคุลากรหรอืไมใชงบประมาณ ใหใชแบบฟอรมฯ น้ี 
 3. ใหจัดรูปแบบและขยายพื้นท่ีตามรายละเอียดเน้ือหาหรือขอความ ตามความเหมาะสม 
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