
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนงาน  คณะวิทยาศาสตร์   สำนักงานคณบดี   งานบริหารและธุรการ     โทร  3801 
ที่ อว 69.5.1.1/ 13     วันที่   6 มกราคม 2565 
เรื่อง ขอรายงานสรุปเน้ือหาและการนำไปใช้ประโยชน์ 
 
เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร ์
 
  ตามที่คณะวิทยาศาสตร์ ได้อนุญาตให้ข้าพเจ้าเข้าร่วมโครงการ “Fin ดี Happy Life!!! 
ส่งเสริมทักษะทางการเงินของคนวัยวยัทำงาน” เมื่อวันที่ 24-25 พฤศจิกายน 2565 ในรูปแบบออนไลน์ผ่าน
โปรแกรม Zoom และ 30 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย ชั้น 5 
น้ัน 
 
  บัดน้ี ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมโครงการ “Fin ดี Happy Life!!! ส่งเสริมทักษะทางการเงินของคนวัย
วัยทำงาน” เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ดังนั้น     จึงขอรายงานสรุปเน้ือหาและประโยชน์ที่ได้รับ ดังนี ้

1. สรุปเนื้อหาที่ได้รับจากการเข้าประชุม/อบรม ฯลฯ  
จากการเข้าร่วมโครงการ “Fin ดี Happy Life!!! ส่งเสริมทักษะทางการเงินของคนวัยวัยทำงาน” 

ได้รับความรู้เกี่ยวกับทักษะทางการเงินหลายๆ เรื่อง อาทิเช่น การวางแผนการเงิน รู้ คิด พิชิตหนี ้และสิทธิและ
หน้าที่ของผู้ใช้บริการทางการเงิน เป็นต้น ซึ่งมีเนื้อหาสาระสำคัญดังน้ี 

การวางแผนทางการเงิน มีความสำคัญ ดังนี ้
- ทำให้มีรายได้เพียงพอสำหรับใช้จ่ายในชีวิตประจำวัน 
- ทำให้มีเงินสำรองสำหรับเหตุฉุกเฉิน 
- ทำให้มีเงินออมเพียงพอสำหรับการดำรงชีวิตหลังวัยเกษียณ 
ขั้นตอนการวางแผนการเงิน มีดังนี้ 
1. สำรวจตนเอง โดยหาความมั่งคั่งสุทธิ (สนิทรัพย-์หนี้สิน) / ดูพฤติกรรมการใช้เงิน (จดบันทึก

รายรบัรายจ่าย) 
2. ตั้งเป้าหมายการเงิน : ตามหลัก SMART (ชดัเจน วัดผลได้ ทำสำเร็จได้ อยู่บนพ้ืนฐานความเป็น

จริง มีกรอบเวลาที่ชัดเจน) 
3. จัดทำแผนอย่างเคร่งครัด : ทำแผนการใช้เงิน (Budgeting) 
4. ทำตามแผนอยา่งเคร่งครัด : ออมก่อนจ่าย สะสางหนี้ จดบันทึกและควบคุมการใช้จ่าย 
5. ตรวจสอบและปรับแผนใช้เงิน : ตรวจสอบและปรับแผนใช้เงินให้สอดคล้องกับสถานการณ์

ปัจจุบัน 
เทคนิคการออม มีดังนี ้
- ออม 1 ใน 4 ของรายได้  
- มีเงินออมฉุกเฉิน 3-6 เท่าของค่าใช้จ่ายและภาระหนี้ต่อเดือน 
- ออมแบบมีเป้าหมายแยกบัญชีเงินออมต่างหากจากบัญชีค่าใช้จ่าย 
รูปแบบการออมเงิน มีดังน้ี 
-เงินฝาก 
-ตราสารหนี ้
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-หุ้น 
-คริปโทเคอร์เรนซ ี

 การพิชิตหนี ้จะต้องคำนึงถึง 
 - วิธีการคิดดอกเบี้ย 

- กำหนดเวลาในการชำระหน้ี ต้องชำระให้ตรงเวลา  
 

2. ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที ่
1. ได้รับการเพ่ิมพูนความรู้ในทกัษะด้านการเงิน 
2. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชา 10300405 การคำนวณทางธุรกิจ

และการลงทุนสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม ่
3. สามารถนำความรู้ไปถ่ายทอดให้กับศิษย์เกา่ที่ต้องการ Upskill/Reskill ในทักษะทางการเงิน 

 
3. ประโยชน์ต่อหน่วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

1. มี Fin Trainner ทีส่ามารถถา่ยทอดความรู้ทักษะด้านการเงินให้แก่นักศึกษาและบุคลากรได ้
2. มี Fin Trainner ที่เป็นบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์สามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับศิษย์เก่าที่ต้องการ 

Upskill/Reskill ในทักษะด้านการเงิน 
 

พร้อมนี้ได้แนบ....รูปถ่าย.....จากการเข้าประชุม/อบรมฯลฯ มาพร้อมนี้แลว้ จำนวน......1....แผ่น/ชุด 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 

.................................................... 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จีรวรรณ พัชรประกิต)ิ 
 

ความคิดเหน็ของผู้บังคับบัญชาชัน้ต้น (ประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ผู้อำนวยการสำนักงาน/
หัวหน้างาน) 

 บุคลากรดังกล่าวไปนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ ดังนี้(โปรดระบุรายละเอียด) 
 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
 

.................................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เยาวลักษณ์ คงธรรม) 

ประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
คณิตศาสตร ์

............./................./................... 
 
 



 
หมายเหตุ : 1. เอกสารแนบเช่น สำเนาบทคัดย่อ หรือโปสเตอร์(ย่อขนาด A4) หรือบทความฯ ฉบับเต็มสำเนาใบรับรองหรือหนังสือ 

     รบัรองหรือใบประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรฯลฯ ซึ่งเป็นหลักฐานว่าได้เข้าร่วมงานจริง 
 2. กรณีที่ประสงค์จะรายงานฯ  กรณีไม่ได้งบพัฒนาบคุลากรหรือไม่ใช้งบประมาณ ใหใ้ช้แบบฟอร์มฯ นี้ 
 3. ใหจ้ัดรูปแบบและขยายพื้นท่ีตามรายละเอียดเนื้อหาหรือข้อความ ตามความเหมาะสม 
 
 

 
ภาพการเข้ารว่มโครงการ 

 

 
 
 
 
 
 



ภาพการเข้ารว่มโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพการเข้ารว่มโครงการ 
 

 
 

 


