
1. มีแผนการพัฒนาตนเองในการท างาน (IDP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. มีการเข้าร่วมการประชุม อบรม สัมมนา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนา หรือกิจกรรมใน
รูปแบบอื่นๆ ที่ระบุไว้ในแผน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.มกีารรายงานสรุปการเข้าร่วมการประชุม อบรม สัมมนา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนา หรือ
กิจกรรมในรูปแบบอื่นๆ ที่ระบุไว้ในแผนฯ ในแต่ละครั้งเป็นอกสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. มีการเผยแพร่ในรูปแบบสื่อต่างๆ เช่น Website KM ของคณะ/มหาวิทยาลัย   
 

 

 
https://sciencebase.mju.ac.th/kmsci/index.php 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



5. น าความรู้ที่ได้มาปรับปรุงงานหรือพัฒนางานของตนเองให้เกิดประสิทธิภาพในงานของ
ตนเองและองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 


