
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนงาน  คณะวิทยาศาสตร์   สำนักงานคณบดี   งานบริหารและธุรการ     โทร  3801 
ที ่อว 69.5.1.1/ 408               วันที่    19   เมษายน  2566 
เรื่อง ขอรายงานสรุปเนื้อหาและการนำไปใช้ประโยชน์ 
 
เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
 
  ตามที่คณะวิทยาศาสตร์ ได้อนุญาตให้ข้าพเจ้านางสาวพิลาศลักษณ์  ศรแก้ว เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025: 2017 ระหว่างวันที่  23 กุมภาพันธ์ - 24 มีนาคม 
2566 ผ่านระบบออนไลน์ Zoom  นั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025: 2017 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ดังนั้น จึงขอรายงานสรุปเนื้อหาและประโยชน์ที่ได้รับ ดังนี้ 

1. สรุปเนื้อหาที่ได้รับจากการเข้าประชุม/อบรม ฯลฯ  
ในการเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025: 2017 ซึ่งประกอบด้วยหลักสูตร

การฝึกอบรม จำนวน 6 หลักสูตร ซึ่งข้าพเจ้าเข้าร่วมฝึกอบรม  จำนวน  4 หลักสูตร  โดยมีวิทยากร คือ คุณ
สมพร  บุญเลิศ ดังนี้  

หลักสูตรที่ 1 วันที่  23 กุมภาพันธ์  2566  เป็นการให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับข้อกำหนดทั่วไปว่าด้วย
ความสามารถของห้องปฏิบัติการทดสอบและห้องปฏิบัติการสอบเทียบ (Introduction to ISO/IEC 17025: 
2017) ซึ ่งจะกล่าวถึงโครงสร้างมาตรฐาน ISO/IEC 17025: 2017 ที ่มีทั ้งหมด  8 ข้อ คือ ขอบข่าย 
เอกสารอ้างอิงบังคับ คำนิยาม ข้อกำหนดทั่วไป ข้อกำหนดด้านโครงสร้าง ข้อกำหนดด้านทรัพยากร ข้อกำหนด
ด้านกระบวนการ และข้อกำหนดด้านระบบการจัดการ 

หลักสูตรที่ 2 วันที่  24 กุมภาพันธ์  2566 การตรวจติดตามคุณภาพภายใน (ISO/IEC 17025 Internal 
Auditor) ให้ทราบถึงคำศัพท์ หลักการตรวจติดตามภายใน ต้องทำการเตรียมการ การดำเนินการตรวจ การ
จัดทำรายงาน/ข้อบกพร่อง และเทคนิคการตรวจติดตามคุณภาพภายใน 

หลักสูตรที่ 3 วันที่  20 มีนาคม  2566 (เช้า) ความเสี่ยงของห้องปฏิบัติการ (Risks and Opportunities 
for ISO/IEC 17025) แนะนำความเสี่ยงด้านความเป็นกลาง ความเสี่ยงและโอกาสของห้องปฏิบัติการ ซึ่งจะ
มีความเกี ่ยวข้องกับ ข้อกำหนดที่ 4.1 ที่กล่าวถึงความเป็นกลาง และข้อกำหนดที่ 8.5 ที่เกี ่ยวข้องกับ
ห้องปฏิบัติการ  

หลักสูตรที่ 6 วันที่  24 มีนาคม  2566 (บ่าย) การตัดสินผลการทดสอบ (Decision Rules for ISO/IEC 
17025) จะเป็นการสรุปหลักการ การตัดสินผลการทดสอบ ขั้นตอนการตัดสินผลการทดสอบ 

 
2. ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่ 

ได้ทราบถึงข้อกำหนดต่างๆ ที่ใช้ในการตรวจติดตามภายใน และจะได้นำความรู้ไปประยุกต์ใช้กับการ
เรียนการสอน  
 

     3.  ประโยชน์ต่อหน่วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 
นำควมารู้ที่ได้ไปปรับและประยุกต์ใช้กับรายวิชาต่างๆ เพ่ือให้มเีทคนิคที่หลากหลายในการเรียนการ

สอนที่มปีระโยชน์ต่อนักศึกษาทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร  

 

บธ.001/63 



- 2 – 
 

พร้อมนี้ได้แนบรูปภาพและใบรายชื่อ จากการเข้าประชุม/อบรมฯลฯ มาพร้อมนี้แล้ว จำนวน 1 แผ่น/ชุด 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

...................................................... 
(นางสาวพิลาศลักษณ์  ศรแก้ว) 

 
ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น (ประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ผู้อำนวยการสำนักงาน/
หัวหน้างาน) 

 บุคลากรดังกล่าวไปนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ ดังนี้(โปรดระบุรายละเอียด) 
............................................................................................................................. .............................. 
.................................................................................................... ....................................................... 
............................................................................................................................. .............................. 

 
.................................................... 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์เยาวลักษณ์  คงธรรม) 
   เมษายน  2566 

 
หมายเหตุ : 1. เอกสารแนบเช่น สำเนาบทคัดย่อ หรือโปสเตอร์(ย่อขนาด A4) หรือบทความฯ ฉบับเต็มสำเนาใบรับรองหรือหนังสือ 

     รับรองหรือใบประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรฯลฯ ซ่ึงเป็นหลักฐานว่าได้เข้าร่วมงานจริง 
 2. กรณีท่ีประสงค์จะรายงานฯ  กรณีไม่ได้งบพัฒนาบุคลากรหรือไม่ใช้งบประมาณ ให้ใช้แบบฟอร์มฯ น้ี 
 3. ให้จัดรูปแบบและขยายพื้นท่ีตามรายละเอียดเน้ือหาหรือข้อความ ตามความเหมาะสม 
 

เกียรติบตัรการเข้ารว่มการอบรมเชิงปฏิบัตกิารตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025: 2017 
 

 



 

 



 

 



 

 



 
 

 


