
บันทกึข้อความ 
 

ส่วนงาน  คณะวทิยาศาสตร ์หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาคณติศาสตร ์ โทร. 3882-85 

ที ่อว. 69.5.1.1/ 648           วันที่   1  ธันวาคม  2566 

เร่ือง ขอรายงานสรุปเนื้อหาและการนำไปใช้ประโยชน์ 

 

เรียน คณบดคีณะวทิยาศาสตร์ 

 

  ตามบันทกึขอ้ความทาง http://erp.mju.ac.th ลงวันที่ 6 พฤศจกิายน 2566 ไดอ้นุญาต

ใหข้า้พเจา้เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรยีนรูท้บทวน Program Learning Outcomes (PLOS) และสร้าง 

Course Learning Outcomes (CLOs) สู่การจัดทำ มคอ.3 เเละมคอ. 5 เพือ่ขับเคลื่อน AUN QA Version 

4.0 กจิกรรมที ่2 การสรา้งผลการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนในรายวชิา (Course Learning outcomes: CLOs) ให้

สอดคลอ้งกับผลลัพธ์การเรยีนรู ้ (Program Learning Outcomes: PLOs) ของหลักสูตร ในวันที่ 14 

พฤศจกิายน 2566 เวลา 08.30 - 12.00 น. ณ หอ้งประชุม 2 อาคารจุฬาภรณ์ คณะวทิยาศาสตร์ 

ออนไลน์ผ่าน Microsoft Teams ไปแลว้นัน้ 

  บัดนี้ ขา้พเจา้ไดเ้ขา้ร่วมการประชุมวิชาการ ฯ เป็นที่เรยีบรอ้ยแล้ว ดังนัน้จึงขอรายงาน

สรุปเนื้อหาและประโยชน์ที่ได้รับ ดังนี้ 

1. สรุปเนื้อหาที่ไดร้ับจากการเข้าประชุม/อบรม ฯลฯ  

กจิกรรมดังกล่าวไดร้ับเกียรตจิากผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นำ้ผึ้ง อนิทะเนตร รองคณบดี 

คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชยีงใหม ่ เป็นวทิยากรในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรูท้บทวน 

Program Learning Outcomes (PLOS) และสรา้ง Course Learning Outcomes (CLOs) สู่การจัดทำ มคอ.

3 เเละมคอ. 5 เพื่อขับเคลื่อน AUN QA Version 4.0 โดยได้รับความรูเ้พิ่มเติมในด้านต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

1. การศกึษาที่เน้นผลลัพธ์และการประเมินผลการเรยีนรูร้ะดับรายวชิา (CLOs) 

2. ความคดิรวบยอดและหลักการของ OBE Framework 

3. ระดับของผลสัมฤทธิ์การเรยีนรู้ 

4. มาตรฐานผลการเรยีนรูข้อง สป.อว. 

5. กฎกระทรวงว่าดว้ยมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา พ.ศ. 2565 

6. รายละเอยีดผลลัพธ์การเรยีนรูต้ามมาตรฐานระดับอุดมศกึษา พ.ศ. 2565 

7. การเช่ือมโยง PLO สู่ CLO 

8. เทคนคิการเขียน CLOs หรอืวัตถุประสงค์ของรายวิชา  

9. ทฤษฎีการศึกษาของ Bloom 

10. การเช่ือมโยง CLOs กับวธิกีารจัดการเรยีนการสอนและการประเมนิในระดับ

รายวชิา 

11. การทำ Curriculum Alignment ในรายวชิา 

12. ภาพรวมของรูปแบบและวธิีการสอน 

13. เครื่องมือและเทคนคิวิธกีารที่ใช้ในการวัดและประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

บธ.001/63 



14. แนวคดิ จุดมุ่งหมายของการวัดและประเมนิผลการเรยีนรู ้

15. การออกแบบการประเมินแนวใหม่ 

16. องค์ประกอบของเกณฑ์การใหค้ะแนนแบบรูบรคิ 

2. ประโยชน์ต่อการปฏบิัตงิานในตำแหน่งหน้าที่ 

1.  ไดเ้ขา้ใจการออกแบบการจัดการ Program Learning Outcomes (PLOS) และ

สรา้ง Course Learning Outcomes (CLOs) สู่การจัดทำ มคอ.3 เเละมคอ. 5 

2. ได้พบปะและแลกเปลี่ยนความคดิเห็น ประสบการณ์ ในการออกแบบการ

จัดการ การออกแบบการจัดการเรยีนการสอน จากคณาจารยใ์นหลาย ๆ 

สาขาวิชา  

3. ประโยชน์ต่อหน่วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

1. ได้ใหค้ณะกรรมการหลักสูตร เข้าใจการออกแบบการจัดการ Program 

Learning Outcomes (PLOS) และสรา้ง Course Learning Outcomes (CLOs) 

สู่การจัดทำ มคอ.3 เเละมคอ. 5 

2.  ไดม้ีการออกแบบการจัดการ การออกแบบการจัดการเรยีนการสอนร่วมกัน 

ในแต่ละสาขา  
 

พรอ้มนี้ไดแ้นบหลักฐานการเขา้ร่วมประชุม ฯ จากการเข้าประชุม/อบรมฯลฯ มาพรอ้มนี้แลว้ จำนวน 1 

แผ่น/ชุด 
 

  จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

 

 

( รองศาสตราจารย์พัฒนพงศ์  เทยีนชัย ) 

1 ธันวาคม 2566 

 

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาช้ันต้น (ประธานอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร/ผูอ้ำนวยการ

สำนักงาน/หัวหน้างาน) 

 บุคลากรดังกล่าวไปนำความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ ดังน้ี (โปรดระบุรายละเอยีด) 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 

.................................................... 

( ผูช้่วยศาสตราจารย์เยาวลักษณ์  คงธรรม) 

............./................./................... 



ภาพกิจกรรม 

กจิกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูทบทวน Program Learning Outcomes (PLOS)  

และสราง Course Learning Outcomes (CLOs) สูการจัดทำ มคอ.3 เเละมคอ. 5  

เพ่ือขับเคลื่อน AUN QA Version 4.0  

กจิกรรมที ่2 การสรางผลการเรียนรูของผูเรียนในรายวชิา  

ในวันที่ 14 พฤศจกิายน 2566 เวลา 08.30 - 12.00 น.  

ณ หองประชุม 2 อาคารจุฬาภรณ คณะวทิยาศาสตร ออนไลนผาน Microsoft Teams 

 

 

 


