
 
บันทึกข้อความ 

 

ส่วนงาน  คณะวิทยาศาสตร์   ส านักงานคณบดี   งานบริหารและธุรการ     โทร  3801 
ที ่อว 69.5.1.1/ 441     วันที ่  31 มีนาคม  2568 
เรื่อง ขอรายงานสรุปเนื้อหาและการน าไปใช้ประโยชน์ 
 
เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
 
  ตามที่คณะวิทยาศาสตร์ ได้อนุมัติให้ข้าพเจ้า พร้อมด้วย รศ.พัฒนพงศ์ เทียนชัย เข้าร่วมและ
น านักศึกษาเข้าร่วม พร้อมน าเสนอผลงานทางวิชาการแบบบรรยาย การประชุมวิชาการระดับชาติ 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม (มหาวิทยาลัยแม่โจ้) ครั้งที่ 6 ในวันที่ 27 มีนาคม 2568  ณ คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ซึ่งจัดโดยคณะวิทยาศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ า 
และคณะผลิตกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายใด ๆ นั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้า และ รศ.พัฒนพงศ์ เทียนชัยได้เข้าร่วมการประชุมวิชาการฯ ดังกล่าว เป็นที่
เรียบร้อยแล้ว  ดังนั้นจึงขอรายงานสรุปเนื้อหาและประโยชน์ที่ได้รับ ดังนี้ 

1. สรุปเนื้อหาที่ได้รับจากการเข้าประชุม/อบรม ฯลฯ 
1. ได้รับฟังการบรรยายพิเศษเรื่อง "อาชีพในสายงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทางอุตสาหกรรมเกษตรและ

อาหาร" โดย ดร. กองเทวัญ โชติเทวัญ รองประธานกรรมการบริหารสายงานเศรษฐกิจ บริษัท สหฟารม 
จ ากัด  ท าให้ทราบว่าบริษัท สหฟาร์ม ท าธุรกิจไก่เนื้อ ไก่สดแช่แข็ง ไก่ปรุงสุก อันดับ 1 ของไทย ผล
ประกอบการ 40,000 ล้านบาท ตั้งอยู่ที่ลพบุรี เพชรบูรณ์ มีการปลูกข้าวโพดอาหารสัตว์ โรงงานผลิต
อาหารสัตว์ โรงฟักไข่ มีการเลี้ยงไก่ แบบ smart farm (มีการควบคุมอุณหภูมิ ความชื้น แรงลม) มีโรงงาน
อาหารส าเร็จรูป ใช้เทคโนโลยีในการผลิต ผลิตไก่ส่งออกท่ัวโลก ในอนาคตประชากรเพ่ิมข้ึนจ านวนมาก โลก
มีความต้องการอาหารอย่างมาก อาจมีภาวะสงคราม/ฤดูหนาว อาหารขาดแคลน ทุกประเทศควรมีอาหาร
เป็นของตัวเอง บริษัทมีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ มีความส าเร็จด้านการเลี้ยงไก่ การบริหาร และ
ต้องการความเชื่อมั่นในคุณภาพ ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์ช่วยได้ บริษัทมีต าแหน่งงานมากมาย มีความต้องการ
พนักงานทีม่ีความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม เช่น waste zero, Carbon footprint การบ าบัดน้ าเสีย หรือเรื่อง 
Solar cell สัตวแพทย์ สัตวบาล การวิจัยพัฒนาสินค้า อาหารปลอดภัย QC เป็นต้น 

2. ได้รับฟังบรรยายพิเศษเรื่อง "Game-based Learning for Sustainable Farming Practices" โดย รศ.ดร.
ศักดิ์กษิต ระมิงควงศ ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ท าให้
ทราบวิธีการจัดการเรียนการสอนผ่านเกมต่าง ๆ ท าให้นักศึกษาเรียนด้วยความสนุกสนาน เข้าใจบทเรียน
มากขึ้น ซึ่งอาจน ามาปรับใช้ในห้องเรียนต่อไปในอนาคต 

3. ได้รับฟังบรรยายพิเศษเรื่อง "การประยุกตใชนวัตกรรม/เทคโนโลยีดานนาโนเซ็นเซอรกับงานดานสิ่งแวด 
ลอมและเกษตร" โดย ดร. วีรกัญญา มณีประกรณ ผูอ านวยการกลุมวิจัย ศูนยนาโนเทคโนโลยีแหงชาติ 
ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ท าให้ได้รับความรู้เกี่ยวกับนาโนเซ็นเซอร์ ซึ่งใช้วัดการ
เปลี่ยนแปลงสิ่งที่มีขนาดเล็ก และท าให้ทราบผลอย่างรวดเร็ว อุปกรณ์มีขนาดเล็ก พกพาสะดวก สามารถใช้
งานร่วมกับ AI มีการใช้นาโนเซ็นเซอร์วัดการเปลี่ยนแปลงทางเคมี เช่น สาร สี ใช้วัดการเปลี่ยนแปลงทาง
ชีวภาพ เช่น ตรวจจับโรคต่าง ๆ DNA Anti-body ตรวจโควิด เป็นต้น มีการใช้นวัตกรรมการตรวจคุณภาพ
น้ าด้วยเทคโนโลยีนาโน เช่น พ้ืนที่เขื่อนอุบลรัตน์ ล าน้ าพอง จ.ขอนแก่น เป็นการตรวจคุณภาพน้ าให้ละเอียด
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มากขึ้น ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อสุขภาพ ตรวจสอบสารเคมีในน้ า โลหะหนัก เช่น สารหนู ตะกั่ว แคดเมียม 
ปรอท น าไปตรวจน้ าด่ืมในโรงเรียน ใช้ชุดตรวจแมงกานสีกับการประปาส่วนภูมิภาค ตรวจรับรองคุณภาพ
น้ าให้กับอบต. หรือเทศบาล ซึ่งจะต้องมีการพัฒนาชุดตรวจให้มปีระสิทธิภาพมากขึ้นต่อไป 

4. นักศึกษาสาขาวิชาคณิตศาสตร์ ประกอบด้วย  
- นายเชาว์วรรธน เกินกลาง  รหัสนักศึกษา 6504105304 
- นางสาวสุพรรษา แม่นย า  รหัสนักศึกษา 6504105324 
- นางสาวอรรถยา สมศรี  รหัสนักศึกษา 6504105326 

ได้น าเสนอผลงานทางวิชาการรูปแบบบรรยาย เรื่อง การวิเคราะห์ก าไรสูงสุดของการผลิตเมล็ด
กาแฟคั่ว กรณีศึกษากาแฟดอยลังกาเทพเสด็จ อ.ดอยสะเก็ด จ.เชียงใหม่ ได้รับรางวัลระดับดีเยี่ยม 
กลุ่มคณิตศาสตร์ เป็นการสร้างประสบการณ์ท่ีดีให้แก่นักศึกษา 

2. ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่ 
1.  ท าให้ทราบแนวทางการท าวิจัยใหม่ ๆ ซึ่งจะเป็นแนวทางการท าวิจัยในรายวิชา 10305492 โครงงาน   

10300497 สหกิจศึกษา และ 10300498 การเรียนรูอิ้สระ 
2. ได้รู้จักเพ่ือนนักวิจัยจากสถาบันอื่น เป็นการสร้างเครือข่ายงานวิจัย อาจเกิดความร่วมมือในการท าวิจัย

ร่วมกัน หรือการปรึกษาหารือประเด็นในการท าวิจัย 
3. ประโยชน์ต่อหน่วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

1. ท าให้บุคลากรมีแนวคิดในการพัฒนางานวิจัยให้มีการน าไปใช้ประโยชน์ต่อไป 
2. ได้รู้จักเพ่ือนนักวิจัยจากสถาบันอ่ืน เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีอันจะน ามาซึ่งประโยชน์ต่อหน่วยงานใน        
    อนาคต 
3.  ท าให้เกิดการท างานร่วมกันในหน่วยงาน เกิดความสามัคคีมากข้ึน 
พร้อมนี้ได้แนบเกียรติบัตรจากการเข้าประชุม/อบรมฯลฯ มาพร้อมนี้แล้ว จ านวน.....1.....แผ่น/ชุด 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

(อ. ดร.พิกุล ศรีดารัตน์) 
         ต าแหน่ง อาจารย์ 
 
 
       (รศ.พัฒนพงศ์ เทียนชัย) 
       ต าแหน่ง รองศาสตราจารย์ 
 

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น (ประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ผู้อ านวยการส านักงาน/
หัวหน้างาน) 

 บุคลากรดังกล่าวไปน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ดังนี้ (โปรดระบุรายละเอียด) 
............................................................................................................................. .............................. 
............................................................................................................................. .............................. 
 

.................................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์เยาวลักษณ์ คงธรรม) 

............./................./................... 
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หมายเหตุ : 1. เอกสารแนบเช่น ส าเนาบทคัดย่อ หรือโปสเตอร์(ย่อขนาด A4) หรือบทความฯ ฉบับเต็มส าเนาใบรับรองหรือหนังสือ 
     รับรองหรือใบประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรฯลฯ ซ่ึงเป็นหลักฐานว่าได้เข้าร่วมงานจริง 
 2. กรณีท่ีประสงค์จะรายงานฯ  กรณีไม่ได้งบพัฒนาบุคลากรหรือไม่ใช้งบประมาณ ให้ใช้แบบฟอร์มฯ น้ี 
 3. ให้จัดรูปแบบและขยายพื้นท่ีตามรายละเอียดเน้ือหาหรือข้อความ ตามความเหมาะสม 

 

 
 

 
 


