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ส"วนงาน  คณะวิทยาศาสตร. สำนักงานคณบดี งานบริหารและธุรการ       โทร 3800-1 

ท่ี อว 69.5.1.1/ 712   วันท่ี   19 พฤษภาคม 2568 

เร่ือง ขอรายงานสรุปเน้ือหาและการนำไปใชWประโยชน. 
 

เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร. 
 

  ตามที่คณะวิทยาศาสตร. ไดWอนุญาตใหWขWาพเจWาเขWาร[วมอบรมเรื่อง การออกแบบหลักสูตรตาม

แนวทาง Backward Curriculum Design (BCD) เม่ือวันท่ี 22 เมษายน 2568 ในรูปแบบออนไลน.  น้ัน 

  บัดนี้ ขWาพเจWาไดWเขWาร[วมอบรมเปpนที่เรียบรWอยแลWว  ดังนั้น     จึงขอรายงานสรุปเนื้อหาและ

ประโยชน.ท่ีไดWรับ ดังน้ี 

1. สรุปเน้ือหาท่ีไดWรับจากการเขWาประชุม/อบรม ดังน้ี 

ในกระบวนการการสรWางหลักสูตรฯ ตามแนวทาง outcome-based education (OBE) จะ

สรWางหลักสูตรฯ ใหWมีความสอดคลWองเชิงโครงสรWาง (constructive alignment) โดยจะสอดคลWองกัน

ระหว[าง POLs CLOs กระบวนการเรียนการสอน และ การประเมินการเรียนการสอน  

การออกแบบหลักสูตรแบบ backward curriculum design (BCD) เป pนว ิธ ีหน ึ ่งท ี ่ ใชW

ออกแบบหลักส ูตรตามแนวทาง OBE โดยจะใช W  PLOs ท่ี พัฒนามาด ีแล Wว (สอดคล Wองกับ 

stakeholder`s needs/requirements, สอดคลWองกับวัตถุประสงค.ของหลักสูตรฯ, มี action verb 

ที่ชัดเจน และมีทั้ง Specific PLOs และ generic PLOs) มาพัฒนาเปpนรายละเอียดของหลักสูตร ซ่ึง

จะทำใหWไดWมาซึ่งวิชาและคำอธิบายรายวิชาต[างๆ ในหลักสูตรฯ ลำดับการเรียน แผน/โครงสรWางของ

หลักสูตรฯ รวมท้ัง curriculum mapping ดWวย  

กระบวนการออกแบบหลักสูตรฯ แบบ BCD มีข้ันตอนดังน้ี  

1) เขียน PLOs ใหWชัดเจน 

2) เรียงลำดับ PLOs ตาม learning level จากระดับล[าง - บน โดยเริ ่มวิเคราะห.จาก 

specific LOs ก[อน generic LOs และจาก learning level ระดับล[างก[อน  

โดยปกติแลWว PLOs แรกๆ มักมี learning level ต่ำกว[า PLOs หลังๆ  

PLOs ของป.โท สามารถใชW R/U ไดWขึ้นกับความจำเปpน การค[อยๆ ไต[ระดับไปจะทำใหWการ

จัดการเรียนการสอนครบถWวนสมบูรณ.และการประเมินไดWง[ายกว[าการเขียนรวม PLOs แลWวใชW 

learning level สูงๆ (เช[น ประยุกต.ใชWหลักการทางพันธุศาสตร. (Ap) (แฝงการอธิบาย

หลักการไวW) ควรแยกเปpน อธิบายหลักการ… (U) และ ประยุกต.ใชW (Ap) ออกจากกัน เพื่อการ

ประเมินท่ีชัดเจน  

3) นำ PLOs มาแจกแจงขWอมูลของ Knowledge (K), specific skills (SS), generic skills 

(GS), attitude/affection (ทำเปpนตาราง) โดยแจกแจงออกมาใหWละเอียดและรอบดWานท่ีสุด  
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4) พิจารณา ขWอมูลในตาราง (ขWอ3) เลือกเฉพาะขWอท่ี “ตWอง” ทำ ไม[เลือกขWอท่ี “ควร” ทำ  

5) พิจารณาว[า SS, GS และ attitude/affection มีความรูWพรWอมแลWวหรือยัง ถWายังไม[พรWอม 

ใหWเพ่ิมความรูWเขWาไป  

6) ใชWการคาดสี/โยงเสWน เพื่อจัดกลุ[ม K, SS, GS, attitude/affection ที่เปpนกลุ[มเดียวกัน 

สรWางเปpนรายวิชา/โมดูล แลWวนำคำจาก K, SS, GS, attitude/affection มาสรWางเปpน

คำอธิบายรายวิชา  

7) สรWาง curriculum mapping ระหว[าง PLOs และวิชาต[างๆ ซึ่งจะไดWจากการทำ BCD อยู[

แลWว โดย generic LOs มักจะแฝงในบางวิชาจากการทำ BCD ของ specific LOs สามารถ 

map ไปในรายวิชาไดWเลย  

8) สรWาง โครงสรWางหลักสูตร (curriculum structure) ทำเปpนตารางระหว[าง โดยเรียง 

Specific LO ขึ้นก[อน และเรียงตาม learning level แลWวจัดเปpนกลุ[ม basic, intermediate 

และ advanced courses โดยจะมี learning level ไต[ระดับข้ึนไปตามกลุ[มของรายวิชา    

(วิชาท่ีสรWางจาก (BCD) PLOs ช้ันล[างๆ เช[น R/U เรียงก[อน เปpน basic)  

(วิชาท่ีสรWางจาก (BCD) PLOs ช้ันกลางๆ เช[น Ap/An เรียงตามมา) 

(วิชาท่ีสรWางจาก (BCD) PLOs ช้ันสูงๆ เช[น E/Cr เรียงหลังสุด) 

 นอกจากน้ี การดำเนินงานของหลักสูตรฯ ตWองมี control points/check points เพ่ือติดตาม

การบรรลุ PLOs ซ่ึงสามารถกำหนดการตรวจสอบไดWอย[างอิสระ เช[น ทำเปpน YLOs – จบป� 1, จบป� 2 

เปpนตWน   

  การออกแบบ YLOs ใหWสอดคลWองกับ PLOs ใหWนำแผนการเรียนและ PLOs (เรียงตาม level) 

มาพิจารณาร[วมกันทีละขWอ ว[าสิ้นป�ที่ 1 บรรลุ PLO 1 มั้ย เช[น หาก PLO 1 จะบรรลุบางส[วนที่ป�ที่ 1 

และบางส[วนบรรลุป�ที่ 2 ใหWเขียนว[า ป�ที่ 1 เด็กทำอะไรไดW ป�ที่ 2 เด็กทำอะไรไดW เปpนตWน ทำต[อไป

เร่ือยๆ จนครบทุก PLOs ก็จะทราบว[า แต[ละป� เด็กจะทำอะไรไดWบWาง  

  การประเมิน YLOs ทำไดWโดย สรWางขWอสอบหลังเรียนครบป� หรือ สรWางขWอสอบฝากไวWท่ี

ขWอสอบปลายภาคของวิชาท่ีเก่ียวขWอง หรือสรWางเครื่องมือในการประเมินที่เหมาะสม โดยตWองสรWาง/

กำหนดการประเมินล[วงหนWาเท[านั้น สำหรับเกณฑ.การบรรลุ YLOs สามารถกำหนดตามที่หลักสูตรฯ

พอใจ (ไม[ควรต่ำกว[า 65%) ว[าบรรลุเท[าใดจึงจะเรียนต[อไปไดW หากพบว[าเกณฑ.ต่ำไป สามารถเพ่ิม

เกณฑ.ในป�ต[อไปไดW  

 

2. ประโยชน.ต[อการปฏิบัติงานในตำแหน[งหนWาท่ี 

1) ใชWในการออกแบบหลักสูตรฯ ฉบับปรับปรุงป� 2570  

2) ใชWเปpนแนวทางในการดำเนินการเรียนการสอนในป�ป�จจุบันเพ่ือใหWบรรลุ PLOs 
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3. ประโยชน.ต[อหน[วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

1)  ใชWในการออกแบบหลักสูตรฯ ฉบับปรับปรุงป� 2570  

2)  ใชWเปpนแนวทางในการดำเนินการเรียนการสอนในป�ป�จจุบันเพ่ือใหWบรรลุ PLOs  

พรWอมน้ีไดWแนบเกียรติบัตรแสดงการผ[านการอบรมหลักสูตรฯ มาพรWอมน้ีแลWว จำนวน 1 ฉบับ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

(อ.ดร.นฤมล เข็มกลัดเงิน) 

 

 

ความคิดเห็นของผู:บังคับบัญชาช้ันต:น (ประธานอาจารย.ผูWรับผิดชอบหลักสูตร/ผูWอำนวยการสำนักงาน/

หัวหนWางาน) 

 บุคลากรดังกล[าวไปนำความรูWไปใชWประโยชน. ดังน้ี  

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 

.................................................... 

(..............................................................) 

............./................./................... 

 

 

 



 

อาจารย์ ดร.นฤมล  เข็มกลัดเงิน
ผ่านการอบรมหลักสูตร การออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง Backward Curriculum Design (BCD) รุ่นที่ 12

256823 เมษายน

2568
วันที่อบรม 22 เมษายน 2568


