
แนวทางการคัดเลือกบริการด้านสถานท่ีท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

     ตามที ่คณะวิทยาศาสตร์ได้ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการที ่ เป ็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  ดังนั้น  จึงกำหนดแนวทางการคัดเลือกบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  สำหรับการ
เลือกใช้บริการสถานที่ที ่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในการจัดกิจกรรม / โครงการ ต่าง ๆ ของคณะ
วิทยาศาสตร์   ดังน้ี 
 

1. ผู้รับผิดชอบกิจกรรม / โครงการ  ตรวจสอบสถานประกอบการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  จาก
ฐานข้อมูล  โครงการโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Hotel)    หรือตามที่คณะ
วิทยาศาสตร์ได้รวบรวมข้อมูลไว้ตาม   
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NzgwMTQ5&method=inline 

2.  กรณีที่สถานที่จัดงานไม่ได้รับการรับรองด้านการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมจากสถาบันที่
เกี่ยวข้อง  ผู้รับผิดชอบกิจกรรม / โครงการ  ต้องมีการพิจารณาและคัดเลือกสถานที่ที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม ตามแบบฟอร์มที่กำหนด (แบบฟอร์มการคัดเลือกสถานที่ที ่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม)    เสนอคณบดีคณะวิทยาศาสตร์เพื่อพิจารณาอนุมัติ   แล้วจัดทำหนังสือขอ
ยืนยันการเป็นผู ้ประกอบการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม หรือหนังสือความอนุเคราะห์จัด
กิจกรรมตามนโยบายสำนักงานสีเขียว จัดส่งไปยังสถานที่ที่ได้รับการอนุมัติแล้ว 

3. เมื่อจัดกิจกรรมแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม / โครงการ  ต้องมีการประเมินประสิทธิภาพ
ของผู้ให้บริการ  ตามแบบฟอร์มที่กำหนด (แบบฟอร์มการประเมินประสิทธิภาพผู้รับจ้าง) เสนอ
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์เพื่อพิจารณาอนุมัติอีกคร้ังหน่ึง 

 
 
 
 

สำนักงานสีเขียว  หมวด 6 การจัดซ้ือจัดจ้าง 

คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบฟอร์ม 6.2 (3) 
 

การคัดเลือกสถานท่ีท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 
ช่ือสถานท่ี................................................................................................................................ 
 

ที ่ เกณฑ์การพิจารณา ผ่าน ไม่ผ่าน รายะเอียดเพิ่มเติม 

1 สถานท่ีไม่ไกลจากสำนักงาน    

2 สามารถจัดเตรียมสถานท่ีให้เหมาะสมกับจำนวนคนเข้าร่วม
ประชุม/สัมมนา 

   

3 สามารถจัดเตรียมอาหาร และเคร่ืองดื่มเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม 

   

4 สามารถใช้วัสดุ ผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมในการ
ตกแต่งสถานท่ี 

   

     

     

     

     

     

  

 
 
 
 
 

หมายเหตุ เกณฑ์การพิจารณามารถเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสมกับลักษณะงานของผู้รับจ้าง 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื�อ ........................................ผูค้ดัเลือก 

(........................................) 

ตาํแหน่ง..................................... 

  วนัที� ........../........./................... 

ลงชื�อ ........................................ผูอ้นมุตัิ 

(........................................) 

ตาํแหน่ง..................................... 

  วนัที� ........../........./................... 



 

แบบฟอรม์ %.&(&) 
การประเมินประสิทธ ิภาพของผู้ร ับจ้าง 

 

ชื�อ/บรษิัทผูร้บัจา้ง. ................................................................................................................................ 
ประเภทงาน ................................................................................................................................................ 

 
เกณฑก์ารพิจารณา ดีมาก (5) ดี (4) ปานกลาง (3) พอใช ้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

,.การใชผ้ลิตภณัฑ ์ ภาชนะ  บรรจุ

ภณัฑ ์ที�เป็นมิตรกบัสิ�งแวดลอ้ม 

     

&.ความพรอ้มดา้นการบรหิารจดัการ
เกี�ยวกบัมลพิษต่าง ๆ ของสถานที�  

เช่น  เสียง   ความสว่างของแสงไฟ  

อณุหภมูิของอากาศ 

     

9. ดา้นอื�น ๆ ระบ.ุ....................      

      
รวมคะแนน      

 

สรุปคะแนนที�ได.้...................คะแนนคิดเป็น............% 

ผ่าน มากกวา่หรือเท่ากบั70 % 

ไม่ผ่าน นอ้ยกวา่ 70% 
 

ขอ้เสนอแนะ  
.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

หมายเหต ุเกณฑก์ารพิจารณามารถเปลี�ยนแปลงไดต้ามความเหมาะสมกบัลกัษณะงานของผูร้บัจา้ง 

 

 

ลงช่ือ ........................................ผู้ประเมิน 

(........................................) 
ตำแหน่ง..................................... 
  วันท่ี ........../........./................... 

ลงช่ือ ........................................ผู้อนุมัติ 
(........................................) 
ตำแหน่ง..................................... 
  วันท่ี ........../........./................... 

รับทราบผลการประเมิน 

 

ลงช่ือ ........................................ผู้รับจ้าง 

(........................................) 
ตำแหน่ง..................................... 
  วันท่ี ........../........./................... 


