
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนงาน  คณะวิทยาศาสตร์   สำนักงานคณบดี   งานบริหารและธุรการ                    โทร 3801 

ที่ อว 69.5.1.1/732           วันที่   25 มิถุนายน 2569 

เรื่อง ขอรายงานสรุปเนื้อหาและการนำไปใช้ประโยชน์ 

 

เรยีน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 

 

  ตามที่คณะวิทยาศาสตร์ ได้อนุญาตให้ข้าพเจ้าเข้าร่วมโครงการอบรม หัวข้อ Teaching 

Smarter with Wayground AI ในวันที ่ 11 มิถุนายน 2569 เวลา 13.00-15.00 น. ผ่านระบบ

ออนไลน์ด้วยโปรแกรม Zoom นั้น 

  บัดนี ้ข้าพเจา้ได้เข้าร่วมอบรม เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ดังนั้นจึงขอรายงานสรุปเนื้อหาและ

ประโยชน์ที่ได้รับ ดังนี้ 

1. สรุปเนือ้หาที่ได้รับจากการเข้าอบรมเชิงปฏิบัติการ 

  เข้าร่วมฟังการอบรม เรื่อง Teaching Smarter with Wayground AI ซึ่งเป็น AI ที่ช่วย

การเรียนการสอน โดยสามารถใช้จัดกิจกรรมในห้องเรียน ในรูปแบบสร้างแบบทดสอบและเกมการ

เรียนรู ้โดยสามารถสร้างหรอืเลือกแบบฝกึจากคลังเนื้อหานับล้านรายการเพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมตอบ

คำถามแบบเล่นเกม ทั้งเดี่ยวหรือแข่งขันในชั้นเรียน จุดเด่นของ Wayground คือการสร้าง Multi-Agent 

หรอืการให้ AI หลาย ๆ ตัวที่มคีวามเช่ียวชาญต่างกันมาทำงานร่วมกันในโมเดลเดียว ซึ่งมีประโยชน์มาก

ในชั้นเรียน 

2. ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่ 

จากการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการครั้งนี้ ทำให้ได้รับความรู้เรื่อง Wayground AI 

สามารถนำมาใชเ้ป็นเครื่องมอืช่วยในการเรียนการสอน  

3. ประโยชน์ต่อหน่วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

  พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อให้นักศึกษาบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู ้ (PLOs) ข้อ 2 

สามารถอธิบาย วิเคราะห์ หรอืสรุปหลักการทฤษฎีพื้นฐานที่สำคัญเกี่ยวกับเทคโนโลยีชีวภาพ 

พร้อมนี้ได้แนบหลักฐานการเข้าร่วมจากการเข้าอบรมเชิงปฏิบัติการ มาพร้อมนี้แล้ว  
 

  จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
 

(นางสาวมยุรา ศรีกัลยานุกูล) 

ตำแหน่ง ผูช่้วยศาสตราจารย์ 

 

บธ.001/63 



ความคดิเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น (ประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ผูอ้ำนวยการ

สำนักงาน/หัวหนา้งาน) 

 บุคลากรดังกล่าวไปนำความรูไ้ปใช้ประโยชน์ ดังนี้(โปรดระบุรายละเอียด) 
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