
 
  บันทึกข้อความ 
 

ส่วนงาน  คณะวิทยาศาสตร์   ส านักงานคณบดี   งานบริหารและธุรการ     โทร  3801 
ท่ี อว 69.5.1.1/ 609     วันที่  2  มิถุนายน  2569 
เร่ือง ขอรายงานสรุปเนื้อหาและการน าไปใช้ประโยชน์ 
 
เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
 
  ตามท่ีคณะวิทยาศาสตร์  ไ ด้อนุมั ติ ให้ข้ าพเ จ้ า  เข้ าร่ วมอบรมหลัก สูตร AUN-QA 
Implementation and Gap Analysis version 4 รนุท่ี 27 ในวันท่ี 11-12 พฤษภาคม 2569 เวลา 8.30 
น. - 16.30 น. แบบออนไลน ผานระบบ Zoom Meeting จัดโดยท่ีประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทยนั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมการอบรมดังกล่าว เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  ดังนั้นจึงขอรายงานสรุป
เนื้อหาและประโยชน์ท่ีได้รับ ดังนี้ 

1. สรุปเนื้อหาท่ีได้รับจากการเข้าประชุม/อบรม ฯลฯ 
1. ได้รับฟังการบรรยายเรื่อง "เกณฑ์ AUN-QA version 4" โดย รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิงกัญคดา 

อนุวงศ์ ท าให้ทราบเกี่ยวกับรายละเอียดในแต่ละเกณฑ์ ต้ังแต่ Criterion 1-8 เพื่อน าไปด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และจัดเตรียมหลักฐานประกอบได้ถูกต้อง 

2. มีการท ากิจกรรมกลุ่มย่อย และมีวิทยากรประจ ากลุ่มให้ค าช้ีแนะในการวิเคราะห์ Gap Analysis ของ 
Criterion 1, 3 และ 4 และมีการให้ข้อเสนอแนะจากวิทยากรหลัก ท าให้เข้าใจการวิเคราะห์ Gap Analysis 
ได้ดียิ่งขึ้น 

3. การประเมินคุณภาพการศึกษา ไม่ได้ประเมินแค่รูปเล่มรายงานอย่างเดียว แต่จะศึกษาหลักฐานประกอบ 
และเน้นการสัมภาษณ์จากนักศึกษากับอาจารย์ผู้สอนเป็นหลัก 

2. ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าท่ี 
1.  ท าให้ทราบแนวทางการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA version 

4 ได้ดียิ่งขึ้น 
2. ได้รู้จักเพื่อนอาจารย์จากสถาบันอื่น เป็นการสร้างเครือข่าย อาจเกิดความร่วมมือในการท า หรือการ

ปรึกษาหารือประเด็นในการประกันคุณภาพการศึกษาต่อไป 
3. ประโยชน์ต่อหน่วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

1. ท าให้บุคลากรมีแนวคิดในการพัฒนางานประกนัคุณภาพการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
2. ได้รู้จักเพื่อนอาจารย์จากสถาบันอื่น เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีอันจะน ามาซึ่งประโยชน์ต่อหน่วยงานใน        
    อนาคต 
พร้อมนี้ได้แนบเกียรติบัตรจากการเข้าประชุม/อบรมฯลฯ มาพร้อมนี้แล้ว จ านวน.....1.....แผ่น/ชุด 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 

(อ. ดร.พิกุล ศรีดารัตน์) 
         ต าแหน่ง อาจารย์ 
 

บธ.001/63 



 
ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น (ประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ผู้อ านวยการส านักงาน/
หัวหน้างาน) 
 บุคลากรดังกล่าวไปน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ดังนี้ (โปรดระบุรายละเอียด) 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
 

.................................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์เยาวลักษณ์ คงธรรม) 

ประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
............./................./................... 

 
หมายเหตุ : 1. เอกสารแนบเช่น ส าเนาบทคัดย่อ หรือโปสเตอร์(ย่อขนาด A4) หรือบทความฯ ฉบับเต็มส าเนาใบรับรองหรอืหนังสือ 

     รับรองหรือใบประกาศนียบัตรหรือวุฒบิัตรฯลฯ ซึ่งเป็นหลักฐานว่าได้เข้าร่วมงานจริง 
 2. กรณีที่ประสงค์จะรายงานฯ  กรณีไม่ได้งบพัฒนาบุคลากรหรือไม่ใช้งบประมาณ ให้ใชแ้บบฟอร์มฯ น้ี 
 3. ให้จัดรูปแบบและขยายพื้นที่ตามรายละเอียดเน้ือหาหรือข้อความ ตามความเหมาะสม 

 
วันที่ 11 พฤษภาคม 2569 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



วิทยากรและวิทยากรผู้ช่วย พร้อมผู้เข้าอบรม 
 

 
 
 

วันที่ 12 พฤษภาคม 2569 
 

 



 

 
 
 

 


