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เรื่อง ขอรายงานสรุปเนื้อหาและการนำไปใช้ประโยชน์ 
 
เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 

ตามท่ีฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้จัดโครงการคลินิก
พัฒนาบทความวิจัยสู่การตีพิมพ์ (Research Article Improvement Clinic) ตามแผนพัฒนาบุคลากรประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือส่งเสริมความก้าวหน้าในสายอาชีพของบุคลากรประเภทวิชาการ และพัฒนา
คุณภาพบทความวิจัยให้พร้อมสำหรับการตีพิมพ์และใช้ประกอบการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ โดย
ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมโครงการเมื่อวันศุกร์ที่ 17 กรกฎาคม 2569 เวลา 08.30-16.30 น. ณ โรงแรมกรีนเลค รีสอร์ท 
นั้น 

บัดนี้ ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมโครงการดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานสรุปเนื้อหา ความรู้ที่ได้รับ 
และแนวทางการนำไปใช้ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและหน่วยงาน ดังนี้ 

1. สรุปเนื้อหาที่ได้รับจากการเข้าประชุม/อบรม ฯลฯ 
โครงการคลินิกพัฒนาบทความวิจัยสู่การตีพิมพ์ (Research Article Improvement Clinic) มุ่งพัฒนา

ความรู้และทักษะในการจัดทำบทความวิจัยให้มีคุณภาพและสอดคล้องกับข้อกำหนดของวารสารวิชาการ โดยมี
วิทยากร ได้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร.ยุวลี อันพาพรม คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ และ Assoc. Prof. Dr. 
Rameshprabu Ramaraj ผู้เชี่ยวชาญด้านการตีพิมพ์ผลงานวิจัยระดับนานาชาติ ถ่ายทอดความรู้ตั้งแต่การ
พิจารณาองค์ประกอบของบทความวิจัยคุณภาพ ประเด็นที่บรรณาธิการและผู้ทรงคุณวุฒิให้ความสำคัญ 
ตลอดจนข้อผิดพลาดที่พบบ่อยในการส่งต้นฉบับเพ่ือตีพิมพ์ 

ช่วงการตรวจสุขภาพบทความวิจัย (Research Article Check-up) เน้นการประเมินความพร้อมของ
ต้นฉบับอย่างเป็นระบบ การค้นหาจุดแข็งและจุดอ่อนของบทความ และการใช้รายการตรวจสอบก่อนส่งตีพิมพ์ 
ครอบคลุมความชัดเจนของปัญหาและวัตถุประสงค์การวิจัย ความเหมาะสมของระเบียบวิธีวิจัย การนำเสนอ
ผล การอภิปรายผลโดยเชื่อมโยงกับองค์ความรู้เดิม ความสมบูรณ์ของเอกสารอ้างอิง และความสอดคล้องกับ
ขอบเขตของวารสารเป้าหมาย 

ในช่วงกรณีศึกษา (Case Study) และคลินิกรายกรณี (Case Clinic) วิทยากรได้นำตัวอย่างบทความที่
ได้รับการตอบรับตีพิมพ์มาอธิบายแนวทางการนำเสนอผลวิจัยให้กระชับและมีตรรกะ การอภิปรายผลให้แสดง
ความใหมแ่ละคุณค่าทางวิชาการ การวิเคราะห์จุดแข็งและจุดอ่อนของต้นฉบับ ตลอดจนหลักการเลือกวารสาร
เป้าหมายให้เหมาะสมกับเนื้อหา คุณภาพ และระดับของผลงาน เพ่ือลดความเสี่ยงจากการถูกปฏิเสธตั้งแต่
ขั้นตอนพิจารณาเบื้องต้น 

 
นอกจากนี้ ได้รับความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และกระบวนการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการตาม

ประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. 2564 และประกาศเพ่ิมเติม พ.ศ. 2568 ซึ่งครอบคลุมคุณสมบัติของผู้ขอ ผลการสอน 
ผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมทางวิชาการ รวมทั้งทางเลือกในการขอประเมินผลการสอนพร้อมกับการยื่น
ขอตำแหน่ง หรือขอประเมินล่วงหน้า ซึ่งผลการประเมินสามารถใช้ได้ไม่เกิน 2 ปีนับจากวันที่คณะกรรมการ
ประจำส่วนงานมีมติเห็นชอบ 

บธ.001/63 



สาระสำคัญอีกประการหนึ่งคือการวางแผนชุดผลงานให้สอดคล้องกับระดับตำแหน่งที่ประสงค์ขอ ทั้ง
ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ โดยพิจารณาประเภท จำนวน บทบาท
ผู้ประพันธ์ และระดับคุณภาพของผลงาน ตลอดจนฐานข้อมูลที่ ก.พ.อ. กำหนด เช่น Web of Science, 
Scopus, PubMed และ TCI ทั้งนี้ ก่อนยื่นขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ คณะต้องส่งข้อมูลผลงานให้
สำนักหอสมุดมหาวิทยาลัยแม่โจ้ตรวจสอบฐานข้อมูลและสถานะของวารสารในปีที่ตีพิมพ์ เพ่ือใช้เป็นหลักฐาน
ประกอบการพิจารณา 

โครงการยังชี้แจงกระบวนการประเมินผลการสอนและเอกสารที่ใช้ในการสอน โดยคณะอนุกรรมการ
ประเมินผลการสอนต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 60 วัน และอาจขยายเวลาได้ตามเหตุผลและความ
จำเป็นภายใต้กรอบที่กำหนด ผู้ขอจึงควรวางแผนการจัดทำเอกสารประกอบการสอนหรือเอกสารคำสอนให้
สอดคล้องกับรายละเอียดรายวิชาและหลักสูตร รวมทั้งจัดเตรียมแบบแสดงการมีส่วนร่วมในผลงาน แบบ
รับรองจริยธรรม และหลักฐานการเผยแพร่ให้ครบถ้วนและถูกต้อง 

ช่วงท้ายของกิจกรรมมีการชี้แจงการสมัครเข้าร่วม Research Article Improvement Clinic เพ่ือเปิด
โอกาสให้ผู้เข้าร่วมได้รับคำปรึกษาและข้อเสนอแนะต่อการปรับปรุงต้นฉบับเป็นรายกรณี อันเป็นกลไกติดตาม
ผลที่ช่วยให้ผู้เข้าร่วมสามารถนำความรู้จากการอบรมไปพัฒนาบทความและเตรียมผลงานสำหรับการยื่นขอ
กำหนดตำแหน่งทางวิชาการได้อย่างเป็นรูปธรรม 

2. ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่ 

1. สามารถนำรายการตรวจสอบความพร้อมของบทความมาประเมินต้นฉบับงานวิจัยของตนเองก่อนส่งตีพิมพ์ 
โดยตรวจสอบความเชื่อมโยงระหว่างปัญหาวิจัย วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินการ ผลการทดลอง และข้อสรุปอย่าง
เป็นระบบ 

2. สามารถปรับปรุงการเขียนบทความวิจัยด้านเคมีให้มีความชัดเจน กระชับ และแสดงความใหม่ของผลงาน 
รวมทั้งอภิปรายผลโดยเชื่อมโยงกลไกทางเคมีและงานวิจัยที่เก่ียวข้องได้อย่างมีเหตุผล 

3. สามารถเลือกวารสารเป้าหมายโดยพิจารณาขอบเขตของวารสาร ฐานข้อมูล ระดับควอไทล์ คุณภาพของ
ต้นฉบับ และความสอดคล้องกับเกณฑ์การขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ช่วยลดความเสี่ยงจากการเลือก
วารสารไม่เหมาะสมหรือวารสารที่ขาดความน่าเชื่อถือ 

4. สามารถวางแผนพัฒนาผลงานทางวิชาการของตนเองล่วงหน้า ทั้งการกำหนดบทบาทผู้ประพันธ์ การ
ตรวจสอบฐานข้อมูลของวารสาร การเตรียมหลักฐานการมีส่วนร่วม และการขอประเมินผลการสอนให้สัมพันธ์
กับระยะเวลาการยื่นขอตำแหน่งทางวิชาการ 

5. สามารถใช้แนวทางจากการอบรมในการให้คำปรึกษานักศึกษาเกี่ยวกับการเขียนรายงานวิจัย โครงงานวิจัย 
และบทความวิชาการ โดยเน้นความถูกต้องของข้อมูล การนำเสนอผลอย่างโปร่งใส และการใช้เอกสารอ้างอิง
อย่างมีจริยธรรม 

3. ประโยชน์ต่อหน่วยงาน (ระดับงาน/หลักสูตร/คณะ) 

1. สามารถถ่ายทอดแนวทางการตรวจต้นฉบับและการเลือกวารสารให้แก่อาจารย์ในหลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
เพ่ือใช้เป็นแนวปฏิบัติร่วมในการพัฒนาคุณภาพผลงานวิจัยก่อนส่งตีพิมพ์ 

2. สามารถนำความรู้ไปสนับสนุนระบบพี่เลี้ยงหรือกิจกรรมคลินิกบทความภายในหลักสูตร โดยร่วมกัน
ตรวจสอบองค์ประกอบของต้นฉบับ ความสมเหตุสมผลของการอภิปรายผล และความเหมาะสมของวารสาร
เป้าหมาย 



3. ช่วยส่งเสริมให้อาจารย์ในหลักสูตรวางแผนผลงานและเอกสารประกอบการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
อย่างเป็นระบบ ซึ่งสนับสนุนตัวชี้วัดด้านคุณวุฒิ ตำแหน่งทางวิชาการ และผลงานตีพิมพ์ของหลักสูตรและคณะ
วิทยาศาสตร์ 

4. สามารถบูรณาการหลักการเขียนและประเมินบทความวิจัยเข้าสู่การเรียนการสอนรายวิชาด้านเคมี การ
สัมมนา โครงงานวิจัย และการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อยกระดับทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ของ
นักศึกษา 

5. การเพ่ิมจำนวนบทความที่มีคุณภาพและได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ จะช่วยเสริมสร้าง
ชื่อเสียงทางวิชาการของสาขาวิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ และมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ตลอดจนเพิ่มโอกาสในการ
สร้างเครือข่ายและความร่วมมือด้านการวิจัย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

(......................................................) 
อาจารย์ ดร.เอกวิทย์ ตรีเนตร 

 
หมายเหตุ : 1. เอกสารแนบเช่น สำเนาบทคัดย่อ หรือโปสเตอร์(ย่อขนาด A4) หรือบทความฯ ฉบับเต็มสำเนา
ใบรับรองหรือหนังสือ 

     รับรองหรือใบประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรฯลฯ ซึ่งเป็นหลักฐานว่าได้เข้าร่วมงานจริง 
 2. กรณีท่ีประสงค์จะรายงานฯ  กรณีไม่ได้งบพัฒนาบุคลากรหรือไม่ใช้งบประมาณ ให้ใช้แบบฟอร์มฯ 

นี้ 
 3. ให้จัดรูปแบบและขยายพ้ืนที่ตามรายละเอียดเนื้อหาหรือข้อความ ตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รูปภาพกิจกรรม 
โครงการคลินิกพัฒนาบทความวิจัยสู่การตีพิมพ์ (Research Article Improvement Clinic) 

 ในวันที่ 17 กรกฏาคม 2569  
ณ โรงแรมกรีนเลค รีสอร์ท จังหวัดเชียงใหม่ 

 

 
 

 

 


