
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 

  คูมือขั้นตอนการเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร ฉบับนี้ 

จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนแนวทางในการดำเนินงานและอำนวยความสะดวกใหแกคณาจารย บุคลากร 

ตลอดจนผูที่เกี่ยวของของสังกัดคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ ใหสามารถขับเคลื่อนกระบวนการบริหาร

จัดการหลักสูตรไดอยางเปนระบบ ถูกตองตามระเบียบขอบังคับ และเปนไปในทิศทางเดียวกัน การวิพากษ  

การปรับปรุง และการพัฒนาหลักสูตร ถือเปนกลไกสำคัญในการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อใหหลักสูตรมีความ

ทันสมัย สอดคลองกับความกาวหนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และตอบสนองตอความตองการของสังคมและ

ตลาดแรงงานในปจจุบัน กระบวนการจัดเตรียมและเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษหลักสูตรฯ  

จึงตองอาศัยความถูกตอง ชัดเจน และรวดเร็ว  

 

  คูมือเลมนี้ไดรวบรวมขั้นตอน รายละเอียดเอกสารที่จำเปน ตลอดจนแผนผังกระบวนการดำเนินงาน 

(Flowchart) ไวอยางเปนลำดับขั้นตอน ซึ่งจะชวยลดขอผิดพลาดและระยะเวลาในการประสานงานลงไดผูจัดทำ

หวังเปนอยางย่ิงวา คูมือฉบับนี้จะเปนประโยชนและสามารถใชเปนเคร่ืองมือสนับสนุนการปฏิบัติงานใหแกบุคลากร

ของคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ ไดอยางมีประสิทธิภาพ หากมีขอเสนอแนะประการใดเพื่อการปรับปรุง

คูมือเลมนี้ใหมีความสมบูรณย่ิงขึ้น ผูจัดทำยินดีนอมรับดวยความขอบคุณยิ่ง 

 

 

นางสาววีรินทรภัทร อินทนนท  

ผูจัดทำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 หนา 

1  วัตถุประสงคของขั้นตอนการเสนอเอกสารเพ่ือแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และ
พัฒนาหลักสูตรสังกัดคณะวิทยาศาสตร 

  ขอบเขตของขั้นตอนการเสนอเอกสารเพ่ือแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนา
หลักสูตรสังกัดคณะวิทยาศาสตร 

2  ข้ันตอนการเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรสังกัด
คณะวิทยาศาสตร 

3  ข้ันตอนการเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรสังกัด
คณะวิทยาศาสตร (ตอ) 

4  ภาคผนวก 
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1) วัตถุประสงคของข้ันตอนการเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร

สังกัดคณะวิทยาศาสตร 

 เปนแนวทางในการดำเนินงานและอำนวยความสะดวกใหแกคณาจารย บุคลากร ตลอดจนผูที่เกี่ยวของ

ของสังกัดคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ ใหสามารถขับเคลื่อนกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรไดอยาง

เปนระบบ ถูกตองตามระเบียบขอบังคับ และเปนไปในทิศทางเดียวกัน การวิพากษ การปรับปรุง และการพัฒนา

หลักสูตร ถือเปนกลไกสำคัญในการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัย สอดคลองกับ

ความกาวหนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และตอบสนองตอความตองการของสังคมและตลาดแรงงานในปจจุบัน 

กระบวนการจัดเตรียมและเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษหลักสูตรฯ จึงตองอาศัยความถูกตอง 

ชัดเจน และรวดเร็ว 

 

2) ขอบเขตของขั้นตอนการเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร

สังกัดคณะวิทยาศาสตร 

  ขอบเขตและขั้นตอนการเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้ง "คณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร" 

ของคณะวิทยาศาสตร มีแนวทางปฏิบัติที่เปนมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา เพื่อใหการ

พิจารณาหลักสูตรมีความเหมาะสม ทันสมัย และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ขอบเขตหนาที ่ของ

คณะกรรมการวิพากษฯ ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิภายนอกสาขาวิชา (เชน จากภาคอุตสาหกรรม ศิษยเกา  

หรืออาจารยจากสถาบันอื่น) และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีหนาท่ีหลักดังนี ้

   - วิพากษโครงสรางหลักสูตร: ตรวจสอบโครงสราง รายวิชา และหนวยกิตวาสอดคลองกับเกณฑ

มาตรฐานและทิศทางของศาสตรนั้นๆ หรือไม 

   - ประเมินความสอดคลองกับตลาดงาน: พิจารณาวาผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcomes) 

ตอบโจทยความตองการของภาคเอกชน อุตสาหกรรม หรือตลาดแรงงานในปจจุบันและอนาคตหรือไม 

   - ใหขอเสนอแนะในการปรับปรุง: แนะนำการเพิ่ม/ลดเนื้อหา รายวิชาเลือก หรือแนวทางการ

จัดการเรียนการสอนและการประเมินผล 
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3) ข้ันตอนการเสนอเอกสารเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรสังกัดคณะ

วิทยาศาสตร  

 หลักสูตรฯ สงรายชื่อคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร โดยกรอกแบบฟอรมที่งาน

จัดทำขึ ้นตามประกาศหลักเกณฑการแตงตั ้งของมหาวิทยาลัย โดยอิงแนวการปฏิบัติการประกาศ

มหาวิทยาลัยแมโจ เรื่อง แนวปฏิบัติการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร คณะกรรมการปรับปรุง

หลักสูตร และคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2569 ในการแตงต้ัง

คณะกรรมการ โดยประกอบดวย 

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

1. อาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร คนหนึ่งเปนประธานกรรมการ 

2. ผูทรงคุณวุฒิ อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

3. ผูเรียน อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

4. อาจารยผูสอนน อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

5. ศิษยเกา อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

6. ผูใชบัณฑิต อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

7. อาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

8. อาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรคนหนึ ่งเปนกรรมการและ

เลขานุการ 

คณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

1. อาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร คนหนึ่งเปนประธานกรรมการ 

2. ผูทรงคุณวุฒิ อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

3. ผูเรียน อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

4. อาจารยผูสอนน อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

5. ศิษยเกา อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

6. ผูใชบัณฑิต อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

7. อาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อยางนอยหนึ่งคนเปนกรรมการ 

8. อาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรคนหนึ ่งเปนกรรมการและ

เลขานุการ 
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 งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษาจัดทำหนังสือ และจัดสงหนังสือเชิญ พรอมทั้งแบบตอบรับไปยัง

ผูทรงคุณวุฒิ ศิษยเกา และผูใชบัณฑิต โดยหลักสูตรกรอกขอมูลที่อยู E-mail พรอมทั้งเบอรโทร โดยงานฯ

สงท้ังไปรษณียและ Email ไปยังผูทรงดังรายชื่อ 

 หลักสูตรรวบรวมแบบตอบรับ ประวัติยอ (CV) จากผูทรงคุณวุฒิ ศิษยเกา และผูใชบัณฑิต พรอมทั้งแบบ

ตอบรับของคณะกรรมการทุกทาน สงมายังงานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษา เพื่อรวบรวมขอมูล

และนำเสนอเขาสูการพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการคณะวิทยาศาสตร และคณะกรรมการ

ประจำคณะวิทยาศาสตร เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติจากนั้นจึงสงเรื่องตอไปยัง สำนักบริหารและพัฒนา

วิชาการ เพื่อดำเนินการจัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ 

 งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษา เสนอรายชื่อคณะกรรมการวิพากษ ปรับปรุง และพัฒนา

หลักสูตรไปยังสำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ นำเขาที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัย และ

จัดทำคำสั่งแตงตั้ง 

 หลักสูตรฯ ดำเนินการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร และจัดทำ Obe2 ตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

โดยที่ประชุมสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2569 เมื่อวันท่ี 29 มีนาคม 2569 พิจารณาแลวมีมติ

เห็นชอบแผนผังการเสนอหลักสูตรของมหาวิทยาลัยแมโจ โดยใหใชตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน 2568 เปนตน

ไป 
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ภาคผนวก 
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